
 

企業事務部 香港北角渣華道363號15樓                 電話: (+852) 2963 3135 圖文傳真: (+852) 2516 7368  

 

 

港華燃氣奪首屆「ESG領先企業」大獎 

拓分布式能源版圖   促社區可持續發展 

 

 

(2019年 11月 8日) 港華燃氣有限公司（簡稱：港華燃氣）致力履行企業社會責

任，憑藉在環境、社會及管治（簡稱：ESG）方面的努力，獲選為「ESG 領先

企業 2019」。《彭博商業周刊/中文版》聯同德勤中國舉辦首屆「ESG 論壇及

領先企業」活動，設立「ESG 領先企業 2019」獎項，而港華燃氣於首屆活動獲

得殊榮，足證集團高度重視 ESG 策略規劃及執行，積極回應持分者及資本市場

的期望，將 ESG納入管理策略及實際營運當中，成效廣獲社會各界認同。 

 

港華燃氣主要在內地銷售及經銷管道燃氣，除了固有燃氣業務，公司於 2015年

起，積極發展分布式能源項目。截至2019年7月底，集團的業務覆蓋20個省、

自治區和直轄市，旗下經營 120個項目。 

 

對於是次獲獎，港華燃氣高級副總裁 – 公共事務楊松坤先生表示：「隨著中國

『煤改氣』政策持續推進，市場對清潔、高效能源的需求有增無減，根據國家

發展和改革委員會及國家能源局頒發的《關於推進多能互補集成優化示範工程

建設的實施意見》，行業轉型至綠色能源已是大勢所趨。港華燃氣於 2017年成

立港華能源（深圳）有限公司，重點投資及建設高能源效益的分布式能源，截

至 2019年 7月底，集團共有 14個相關項目。」 

 

為有效帶動ESG策略規劃及執行，港華燃氣在2018年成立由一眾高級管理人員

組成的「可持續發展委員會」，協助公司之董事會全面監督和統籌有關事宜，

彰顯集團實現可持續發展管治的決心。 

 

現為可持續發展委員會成員之一的楊先生在活動論壇補充：「為確保員工深入

瞭解公司的 ESG目標及策略，我們定期邀請行業專家並舉辦工作坊，培養員工

在 ESG方面的意識，亦會定期組織關於 ESG資料整合的培訓，並於 2018年革

新數據收集系統，提高公司在資料披露上的透明度和準確性。」 
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展望未來，港華燃氣將善用能源供應商的特性，在清潔能源的基礎上尋求新機

遇，並積極展開公益活動，克盡企業公民的責任，包括通過「港華輕風行動」

為弱勢社群提供助學支援，回饋社會。 

 

-完- 

 

 

新聞相片： 

 

圖片一及二 

   
港華燃氣高級副總裁 – 公共事務楊松坤先生（左）代表集團接受大會頒發

「ESG 領先企業 2019」獎項。 

 

圖片三 

 
港華燃氣高級副總裁 – 公共事務楊松坤先生（右一）在活動論壇上分享如何從

企業內部文化著手，將可持續發展因素融入企業價值鏈。 
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圖片四及五 

 

   
 

自 2013年起，港華燃氣開展「港華輕風行動」，為弱勢社群提供助學支援。

截止目前，集團投入項目的資金已超過人民幣 400萬元。 
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