
 
 
 

香港中華煤氣常務董事陳永堅榮登 2015 全球最佳 CEO 榜 

系全球首位公用事業企業 CEO 獲此殊榮 

 

10 月 14 日，香港中華煤氣常務董事、港華燃氣董事會主席陳永堅榮登《哈佛商業評論》

2015 全球最佳 CEO 榜，此為全球首位公用事業企業 CEO 獲此殊榮，也是 100 位上榜 CEO 中

僅有的 3 位華人商業領袖之一。 

《哈佛商業評論》創建於 1922 年，是哈佛商學院的標誌性雜誌。其作為先進管理理念

的發源地，為全球商業人士提供縝密的管理見解和優秀的管理實踐，極具權威性及影響力。

此前，全球最佳 CEO 榜只根據 CEO 對股東和投資人帶來的收益及整體資本市場的變化這些

財務因素進行排名。但今年有所不同，除財務指標外，環境保護、社會與公司治理方面的表

現也被納入考量範疇。 

近年來，香港中華煤氣不斷拓展業務領域，著力發展清潔能源業務，服務於國家能源發

展戰略。在陳永堅的帶領下，香港中華煤氣從一家經營香港單一業務的本地公司，逐步發展

為極具規模的全國性以環保及能源產業為主導的多元化集團。目前，香港中華煤氣在內地 25

個省、直轄市、自治區發展超過 210 個項目，業務涵蓋上游、中游和下游的燃氣項目、自來

水供應與汙水處理、天然氣加氣站及新興環保能源項目等。公司市值也在良好的發展進程中

獲得巨大增長，香港中華煤氣總市值約1760億港元，其附屬公司港華燃氣市值逾150億港元。

http://baike.baidu.com/view/121074.htm


 
 
 

2014 年，香港中華煤氣及港華燃氣獲選“恒生可持續發展系列成份股”，表明外界對於香港

中華煤氣及港華燃氣在環境保護、社會責任及企業管治方面的極大認可。 

在業績表現蒸蒸日上的同時，陳永堅亦帶領香港中華煤氣不斷求新求變。近年，陳永堅

提出“企業增長=創新力×執行力（Growth=Innovation×Implementation）”的理念，帶領集團員

工探索創新服務路徑，不斷提升服務水準。1992 年，香港中華煤氣便推出“優質服務計畫

（SQS）”，鼓勵員工通過發現工作過程中的阻礙因素，組織團隊提出創新性的改善方案，

疏通服務環節，提升服務品質。近年來，香港中華煤氣集團陸續推出“永垂不朽”的立管、

50 年不漏的水管、立管檢查飛行器、監測地下管道的機器人等一大批創新實踐案例，極大地

提高了集團的服務能力及水準。香港中華煤氣及港華燃氣的卓越表現也得到外界的普遍認可，

2014 年，港華燃氣獲得英國燃氣專業學會（IGEM）、能源及公用事業聯盟（EUA）聯合頒發

的“最佳燃氣公司”獎，香港中華煤氣曾分別於 1999 年和 2006 年獲此獎項。陳永堅更於 2015

年榮獲上述機構頒發的“2015 年燃氣行業獎”之“最佳領袖”獎，以表彰其卓越的管理水準，

令其成為首位獲此殊榮的華人商界領袖。 

(完) 


